Cslo zmluvy : 23/2016/C
Zmluva o poskytovani praktického vyucovania
uzatvorena v stllade so Zakonom NR SR €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky
zdkon) a o zmene a doplneni niekiorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov a Zakonom
NR SR & 61/2015 7.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov
medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a shuzieb, UL P, Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastiipenej riaditel’kou : Mgr. Méariou Hancinskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

¢islo uictu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(d'alej len ,,SOS obchodu a sluZieb®)

a
Podnikom : COOP TRENPEK, s.r.0., Brnianska 2323, 911 05 Trendin
Prevadzkou : COOP TRENPEK
Zastipenym : Ing. Igorom Matejovom
Bankové spojenie : Tatra banka
Cislo Gétu : 2926893315/1100
1CO : 47 126 248
Email : spankovicova@cooptrenpek.sk

(d’alej len ,,podnik™)

(d’alej len ,,zmluvné strany®) za tychto podmienok :

Clénok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizécia praktického vyuSovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZzieb v stlade s poziadavkami Skolského vzdeldvacieho programu pre prislusny
odbor.

Clanok I1.
Druh finnosti ziakov

Podl'a § 43 ods. 12 8kolského zakona sa bude odborny vyevik a odbornd prax uskutoéiiovat
cviénou alebo produktivnou pracou spodivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom prac, ktoré maji materidinu hodnotu.



Clanok IIL.
Miesto konania praktického vyuovania

Praktické vyuCovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizicie:
nachadzajlcej sa na Brnianskej ulici 2323, Trenéin 911 05.

Ln

5 Clanok IV, ]
Casovy rozsah praktického vyufovania, jeho dizka a defi jeho zadatia

. Pri praktickom vyu€ovani Ziakov je vyuovacou jednotkou jeden vyudovaci def, ktory

u Ziakov prvého a druhého ro¢nika trvé najviac Sest’ vyudovacich hodin, u Ziakov treticho
aZ piateho ro¢nika sedem vyudovacich hodin. Vyuovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sest'desiat mintt. Prestavky pogas vyufovania st rovnaké ako u zamestnancov.

. Zatiatok vyufovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondenie

vyufovania Ziakov mlad3ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u Ziakov starSich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 2 Ziakov.

Praktické vyutovanie zacina ditom 5.9.2016 a konéi diiom 29.6.2017.

Clanok V.
Podet ziakov

. Potet Ziakov, ktori sa zi¢astnia na praktickom vyudovani v prevadzke bude:

ziakov $tudijného odboru
Ziakov udebného odboru
Ziakov $tudijného odboru
ziakov ufebného odboru

a) parny tyZzdeii

b) neparny tyZden

NO O

Menny zoznam Ziakov, ktorf budt vykonavat’ odborny vyevik a odbornt prax je uvedeny
v prilohe &.1, ktord tvorf neoddelitelnii stdast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovana nova priloha,

Clanok VL.
Poéet majstrov odbornej vychovy a in¥truktorov

. Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej vychovy, ktori budu viest' praktické

vyuCovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy na vedenie
Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Poget indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 2.

. Indtruktor zabezpeluje vedenie a dozor pri precviCovani zrutnosti Ziakov, priCom moze

viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyudovacom dni. Indtruktor musi spifiat’ podmienky
na vykon Cinnostf v stilade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a indtruktorov je uvedeny v prilohe &, 1,

ktord tvorl neoddeliteln( sicast’ tejto zmhuvy,

. Néklady na majstra odbornej vychovy hradi $kola, ndklady na inStruktora hradi podnik.
. Kontrolu vychovnej i odbornej &inhosti majstrov i indtrukforov vykondva hlavni



majsterka odbornej vychovy, zdstupca riaditel’a pre praktické vyu€ovanie, riaditel’ka Skoly
a kontrolné organy v zmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky.

Clanok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpefnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

. Skola poudi Fakov o vieobecnych zésadéch dodrZiavania bezpetnosti a ochrany zdravia

na pracoviskdch praktického vyudovania, zdroveil na konkrétnej prevadzke to uskutoCni
indtruktor v spolupréci s poverenym zamestnancom organizicie.

. Organizécia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpetné azdravie neohrozujice

praktické vyucovanie v sulade s platngmi vicobecne zdvdznymi pravnymi predpismi.

. Potas praktického vyuovania st Zaci povinni pouZivat' ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé &innosti stanovujli prislu§né pravne normy, alebo ktorych povZivanie je
pri danych &innostiach obvykis.

Podnik poskytne ¥iakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomécky pre vykon
Sinnosti z viastnych zdrojov.

Kontrolu dodr¥iavania opatreni na zaistenie bezpe€nosti zabezpeduje instruktor a majster
odbornej vychovy.

Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na
ndaklady podnika.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi ndklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevédzke podniku zoznam Ziakov, ktor{ budd vykonévat
odborny vyevik a odbomt prax, ako prilohu &. 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

. Poutit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrZiavat’ vo vieobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny tiraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovaf v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska,

. SOS obchodu a sluZieb nezodpoveda za pripadné 3kody vzniknuté podniku v ddsledku

ginnosti alebo konania Ziakov.
Zabezpedif pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborn¢ho
vycviku a odbornej praxe.

. V spoluprici s prevadzkou podniku rieit’ poruSenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1. Uréit pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke



(%)

“

[y

uvedenej v zéhlavi tejto zmluvy.

. Odborny vycvik a odbornt prax vykondvaji Ziaci pod dozorom intruktora.
. V pripade dlhodobej nepritomnosti indttuktora pisomne poverit iného kvalifikovaného

pracovnika ako indtruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a innost’ Ziakov
na pracovisku. Képie povereni poskytnat skole.

. Vytvorit' pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku

bol kvalitny, hospodarny a bezpedny.

. Ziakov poverit' pracami, ktoré si primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, st

v sullade s tematickym planom a neohrozujd ich zdravie a mravnost’.

. Ak poZaduje nestandardné obleenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpedenie

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovaikmi $koly v pedagogickych a administrativinych

otdzkach a umoZnit” im kontrolu na pracovisku.

- Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych indtruktorov v zmysle vieobecne zaviznych

pravnych predpisov. InStruktor slovne hodnoti a zndmkou klasifikuje Ziakov v sudinnosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clinok X.
Finan¢né a hmotné podmienky

w

. St upravené¢ v sulade s ustanoveniami zdkona NR SR & 61/2015 Z.z o

odbornom vzdeldvani a priprave a ozmene a doplneni nicktorych zakonov.

Podnik uhradi finanéni &iastku Skole na zéklade vystavenej faktiry. Finanén4
Ciastka je urend dohodou vo vy¥ke uvedenej v prilohe &.1 tejfo zmluvy a
jeviazand na absolvované dni odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finanénii
ciastku vyuZije na GiGely d'alSicho skvalitiiovania vyudby Ziakov.

. Uvedent sumu bude 8kola fakturovat’ podniku pravidelne mesaéne a podnik sa zavizuje

vhradit’ faktiru v lehote splatnosti tj. 14 dni od jej dorugenia podniku.

. Nestandardné oble€enie a vystroj Ziaka je hraden4 z prostriedkov podniku.

Podnik sa zaviizuje umoZnit’ Ziakom Skoly vykondvajicim u nej odborny vycvik
a odborni prax, podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom,

-V pripade potreby postdenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej tirovne hradi

niklady na toto postidenie podnik, kde sa praktické vyudovanie uskuto&ituje.

W
Clanok XI.
ZAaverefné ustanovenie

. Tato zmluva sa uzatvéra na dobu uriti a to od 5.9.2016 do 29.6.2017.
- Spomné otazky tykajuice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizdcie praktického

vyu€ovania v zmysle tejto zmluvy a v stivislosti s fiou budd riesit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnil inak, je moZné dohodu ukon&if pisomnou vypovedou

ktorejkol'vek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou zadinajiicou od prvého diia
nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypovediou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukontif tito dohodu vtedy, ak ddjde k poruSeniu
zmluvou urlenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.




4, Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisluSnymi
ustanoveniami Obéianskeho zdkonnika a ostatnych vSeobecne zavéznych pravnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, z ktorych ka?dd zmluvnd strana obdrZi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZ{ zriad'ovatel’ koly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozndmili
ana znak suhlasu ju potvrdzujd svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobtida platnost’ dilom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a u¢innost’ dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Trenéine, diia 26.8.2016

CO0R TRENPEKR/ 8.
Hnlanska ul 2323 /
11 05 TRENEGIN (D
[0 47 12648/
53798

ZRILR

oIl 257 )
r. Maria Hanéinska . Igor Matej
riaditeVka SOS obchedu a sluZieb




Priloha &. 1:
Zoznam majstrov, inStruktorov, Ziakov, Casovy rozsah vyulovacej povinnost, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vyeviku a uéitelov odbornej praxe:
1. Mgr. Novakova Jarmila

Zoznam indtruktorov a ich pouZitel'n4 kvalifikacia:
1. Kotrasova Eva - pekérka
2. Frgelec Jozef - pekar

Meno Ziaka Trieda, odbor Détum OV v ditoch a tyZdni

narodenia
Jani¢kovd Diana II.CD-C RES T r 5 dni/parny tyZdeii, september, oktéber
FabovA Maria HL.CD-C foomEen 5 dnf/pérny tyZdefi, september, okidber
Horeéng Miria IN.Ch-C L 5 dni/pérny ty¥defl, november, december
GaSpar Pavol NL.CD - C ERE _ 5 dni/parny tyZden, november, december
Lehnertova Viktdria HILCD-C R B 5 dni/pamy tyZde, januér, februdr
Miuckova Adriana OLCD -C coomoses 1S dnifpamy tyded, janudr, februar
Miku8atova Frederika IECD -C coveisn | s dnf/pémy t9zded, maree april
Sev&ivové Nikola LL.CD - C oG 15 dnf/péimy tyzdedt, maree, aprit
Capakové Paulina II.CD-C oot |5 dni/pérny tyZded, méj
Hrufovsky Matej ILCD-C cooira 1S dnifparny tyzded, maj
Babincové Natdlia ILAC-C Lo |8 dof/nepérny tyZded, september, okt6ber
Bulkové Kristina ILAC-C Soniiiiiio 1S dnifnepémy tyzded, september, oktober
DiSkova Kristina ILAC-C e 5 dni/nepérny tyZdefl, november, december
JurekovA Kristina HAC-C s 5 dnb/neparny tyZdefi, november, december
Kobidov4 Petra ILAC-C BEERL 5 dni/nepédrny tyZdefi, janudr, februar
Minérikové Natalia ILAC-C s 5 dni/nepérny tyZdefi, janudr, februdr
Farkagova Natafa ILAC-C el 5 dui/nepdrny tyZzdest, marec april
Kollarova Nikola ILAC-C S 5 dni/nepémy ty¥deii, marec, april
Burdejova Simona ILAC-C FREU R T 5 dni/nepémy tyZdeii, m4j, jin
Stanikové Martina IAC-C ST 5 dni/nepérny tyZdeii, m4j, jin

Rozsah vyu¢ovacej povinnosti pre Ziakov 2.ro¢nika je 6 hodin demne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyu¢ovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5.ro¢nika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Ing, Martina Bartekova Dila: 24.8.2016

Cenové koeficienty k élanku X. Finanéné a hmotné podmienky:

prispevok na zabezpedenie praktického vyutovania (ods.2.):
- 3,5 € denne/Ziak II. ro¢nika
- 4,0 € denne/ziak ITL, IV,, V. ro¢nika

(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Diia: (uvadza sa pri zmene)
S platnostou od: (uvadza sa pri zmene)




Priloha €. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

odbor 2964 H cukrar

II. roénik
¢ upeviiovanie praktickych zrudnosti pri priprave medovych ciest, listkovych ciest
* osvojovanie si zdsad pripravy trenych hmot, jadrovych hmét a smotanovych vyrobkov
o ziskavanie zru¢nostf pri priprave §l'ahanych hmét/Pahké, azké, nahrievané , zvlastne/

11 ro¢nik
¢ osvojenie technik pri vyrobe 0zdob a nepedenych vyrobkov
¢ ziskavanie praktickych zruénosti pri priprave kysnutych ciest, reftauraénych muénikov
e spbsoby pripravy zmrzlin, oblatok a dia vyrobkov






